
COMUNE DI MALNATE
Provincia di Varese

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
 

N. 34/2025 Registro Deliberazioni

ADUNANZA DEL 13/03/2025

Oggetto: RIDETERMINAZIONE RETRIBUZIONE DI POSIZIONE

L’anno 2025 addì 13 del mese di 03 alle ore 16:00 si è riunita la Giunta appositamente convocata.

All’appello risultano:

CANNITO NADIA SINDACO Presente

CROCI MARIA VICE SINDACO Presente

BARONI GIANLUIGI ASSESSORE Presente

BATTAINI ANGELO ASSESSORE Presente

BOTTA CAROLA ASSESSORE Presente

Assenti: 0, 

Partecipa il SEGRETARIO   TALDONE MARGHERITA.

Accertata  la  validità  dell’adunanza  la  Sig.ra  CANNITO  NADIA in  qualità  di  SINDACO ne  assume  la 
presidenza,  dichiarando aperta  la  seduta  e  invitando la  Giunta  a  deliberare  in  merito  all’oggetto  sopra 
indicato.

Su relazione del Sindaco CANNITO NADIA.
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COMUNE DI MALNATE
Provincia di Varese

LA GIUNTA COMUNALE 

VISTO il  CCNL del  personale  comparto  Funzioni  Locali  sottoscritto  in  data  16.11.2022  ed  in 
particolare:

• l’art.  16, comma 1, che stabilisce che “gli  enti  istituiscono posizioni di lavoro di elevata 
responsabilità  con  elevata  autonomia  decisionale,  previamente  individuate  dalle 
amministrazioni  in  base  alle  proprie  esigenze  organizzative;  ciascuna  di  tali  posizioni 
costituisce oggetto di un incarico a termine di Elevata qualificazione, conferito in conformità 
all’art. 18 del medesimo CCNL...” 

• l’art. 17 che, al comma 1, stabilisce che “Il trattamento economico accessorio del personale 
titolare di un incarico di EQ di cui all’art. 16 è costituito dalla retribuzione di posizione e 
dalla retribuzione di risultato. Tale trattamento assorbe tutte le competenze accessorie e le 
indennità previste dal contratto collettivo nazionale, compreso il  compenso per il  lavoro 
straordinario”, e al comma 2 stabilisce che “L’importo della retribuzione di posizione varia 
da un minimo di € 5.000 ad un massimo di € 18.000 lordi per tredici mensilità, sulla base 
della graduazione di ciascuna posizione. Ciascun ente stabilisce la suddetta graduazione, 
sulla  base  di  criteri  predeterminati,  che  tengono  conto  della  complessità  nonché  della 
rilevanza delle responsabilità amministrative e gestionali di ciascun incarico”

RICHIAMATA la  propria  precedente  deliberazione n.  29  del  febbraio  2025 avente  ad oggetto 
“Riorganizzazione macro  struttura  comunale”  con la  quale  si  è  proceduto,  con decorrenza 1° 
marzo 2025, ad una ridefinizione della struttura dell’ente che ha coinvolto in particolare le Aree 
Affari Generali, Servizi alla Persona e Finanziaria;

DATO ATTO CHE, a seguito della riorganizzazione, le Aree interessate risultano costituite nella 
seguente struttura:

Area Affari Generali: Servizio finanziamenti/appalti/contratti

Servizio segreteria

Servizio ced

Servizio urp

Staff controlli interni

Servizio demografico/elettorale

Servizio città dei bambini

Servizio politiche giovanili

Area Finanziaria: Servizio ragioneria

Servizio tributi

Servizio economato

Servizio partecipate e controllo di gestione

Area Servizi alla Persona: Servizio socio assistenziale

Servizio cultura/biblioteca

Servizi educativi

Servizio asilo nido
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COMUNE DI MALNATE
Provincia di Varese

DATO ATTO CHE a seguito della suddetta riorganizzazione occorre ridefinire la graduazione delle 
posizioni interessate;

VISTA la proposta allegata alla presente deliberazione;

VISTO il  vigente Regolamento Comunale di pesatura delle posizioni organizzative (ora Elevate 
Qualificazioni);

VISTI altresì:

• il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli 
enti locali”;

• il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

• lo Statuto comunale;

• gli  art.  16  e  21  del  CCNL  16  novembre  2022  “Disciplina  degli  incarichi  di  Elevata 
Qualificazione“;

• il Regolamento comunale sull’organizzazione degli uffici e dei servizi;

VISTO il  parere  favorevole  di  regolarità  tecnica  e  il  parere  favorevole  di  regolarità  contabile, 
espressi ai sensi dell’art. 49, comma 1, del d.lgs 267/2000; 

CON votazione unanime favorevole espressa nei modi e nelle forme di legge;

DELIBERA

1) DI  APPROVARE,  con  decorrenza  1  marzo  2025,  la  nuova  graduazione  delle  posizioni 
interessate, così come definita nel documento allegato.

SUCCESSIVAMENTE, con separata ed unanime votazione favorevole, considerata l'urgenza di 
provvedere in merito,

DELIBERA

di rendere immediatamente eseguibile il presente atto,  ai sensi dell'art. 134, comma 4,  del dlgs n. 
267/2000.

Avverso alla presente deliberazione è ammesso il ricorso al TAR di competenza entro 60 gg. 
dalla  data  di  pubblicazione  oppure  entro  120  gg.  ricorso  straordinario  al  Presidente  della 
Repubblica. 

Approvato e sottoscritto con firma digitale:

Il SINDACO Il SEGRETARIO

CANNITO NADIA TALDONE MARGHERITA
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